
 

PROYECTO  La Reconciliación la Escribimos juntos  

Municipio TORO  

Nombre del profesional Nicole Valentina Caicedo Orozco 

Cargo del profesional Profesional Formador en Reconciliación 

Lugar  I.E FRAY JOSE JOAQUIN ESCOBAR 

fecha 10 abril 2026 

Nombre de sesión Mecanismos para la resolución pacífica de conflictos  

Ámbito del desarrollo del taller Familiar e interpersonal 

Objetivo 

Fortalecer capacidades personales y colectivas para 
abordar y resolver conflictos de manera pacífica, 
promoviendo la reconciliación, la inclusión y la 
construcción de vínculos familiares e 
interpersonales positivos. 

Hora de Inicio   2:00 pm  

Hora de finalización  3:00 pm  

Tiempo de Ejecución  1 hora 

 

 

1. Descripción metodológica del Taller  
El taller se realizó a los grados 9-1, 9-2, 10 y 11. Se inicia con un saludo operante y emotivo, con el fin de 
crear un ambiente agradable entre el tallerista y los estudiantes. Se realiza la lectura de decretos y 
normativas que respaldan el proyecto. Inicialmente se establecen acuerdos de respeto durante el 
desarrollo del taller. Se presenta el concepto principal y para los otros conceptos los estudiantes los 
leían de forma voluntaria y se planteaban situaciones comunes que les permitieran una comprensión 
real de conceptos. Así los estudiantes también planteaban situaciones familiares o interpersonales en 
donde se resolvió un conflicto identificando qué acciones o recursos fueron necesarios.  
 
Se hace entrega de post it a cada estudiante y deben escribir un conflicto comunitario y cuales 
consideran ellos que pueden ser las soluciones como integrantes de la comunidad toresana. En la 
socialización deben identificar que causa el conflicto y cómo afecta la convivencia en el municipio. 
Seguido se realizó una actividad de role playing por subgrupos y los estudiantes deben representar un 
conflicto social, familiar e interpersonal en el que cada participante muestra su manera de resolver 
conflictos con escucha activa y comunicación asertiva, expresar emociones sin culpar a otros y 
presentando soluciones conjuntas con acuerdos equitativos. Para finalizar se realiza una síntesis de 
todo lo expuesto por tallerista y estudiantes dando cierre al taller promoviendo en los estudiantes la 
construcción de relaciones personales y sociales pacíficas.  
 

2. Descripción de logros obtenidos durante la sesión de trabajo 



 

Durante la realización del taller los estudiantes participaron de manera activa en las actividades planteadas, se 
evidenció que lograron reconocer y construir de manera colectiva el concepto principal del taller, a partir de sus 
conocimientos previos, opiniones y experiencias. También lograron identificar situaciones cotidianas en las que 
es importante tener una comunicación asertiva y respetuosa para poder dar soluciones de manera pacífica y 
equitativa.  

Los estudiantes lograron conocer y practicar diferentes mecanismos de resolución pacífica de conflictos y 
desarrollar habilidades de comunicación asertiva, escucha activa y empatía fomentando la inclusión y la 
reconstrucción del tejido social desde lo personal hacia lo colectivo.  

  

 

3. Análisis y Conclusiones  

Durante la realización del taller se identificó que inicialmente los estudiantes no tenían conceptos claros sobre 
la resolución de conflictos, pero en el transcurso del taller las estrategias y la participación activa de los 
estudiantes permitieron aclarar estos conceptos.  

En el desarrollo de actividades se destacan las actividades prácticas, como el análisis y el role playing, que 
promovieron el desarrollo de habilidades sociales y emocionales permitiéndoles a los estudiantes expresar sus 
ideas, emociones y experiencias invitándolos a crear una conciencia y asumir una postura crítica y propositiva 
frente a las problemáticas y la convivencia en su comunidad. Finalmente, se puede inferir que el taller contribuyó 
significativamente a fomentar actitudes orientadas al respeto, la empatía y la construcción de relaciones 
interpersonales más armónicas, reafirmando el diálogo como una herramienta fundamental para la 
transformación de conflictos en cualquier contexto.



 

 

 

 

 

 

 


